
○○○○会社                                        平成１８年２月１日 

代表取締役 □□□□ 様 

 

平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。 

早々、下記分析のご報告を申し上げます。 

 

【対象者】 

○氏名：セラピスト 太郎 氏（社長）   生年月日：昭和３７年５月１１日生れ 

①氏名：Ａ 氏   生年月日：昭和２９年１１月１４日生れ 

②氏名：Ｂ 氏   生年月日：昭和４１年１２月１１日生れ 

③氏名：Ｃ 氏   生年月日：昭和３５年１１月２５日生れ 

 

①社長からＡ氏は【決定の関係】で、Ａ氏が社長に貢献的に接すれば最高の関係ですが、 

Ａ氏が社長に甘えを強く出し、依存度を深め、愚痴や文句をぶつければ、社長の感情は 

激しく揺れ動きます！良くも悪くも強い影響力を与えます。 

 

Ａ氏は、本年（２００６年）より【９年間の上昇・発展】に入りましたので、今後は心配 

ありませんが、２００３年から２００５年までは【３年間の充電】で最悪でしたので、その時期

のダメージが未だ残っている可能性があり心配です！ 

更にこの両者は、パワーサークル＜２人で３人分の専門分野、専門技術、専門コンテンツ

の能力が発揮できる関係＞が完成し、今後の御社の技術、知識、専門性の発展は楽しみ

です！！ ＜☆＞の関係 

 

Ａ氏から社長は【人気の関係】で、本来、社長に強い好感を持ち、大好きな一人です。  

 

更に上記と同じく、双方にパワーサークルが組めますので、これまでの充電時期の 

ネガティブは水に流しましょう！！ 



②社長からＢ氏は【決定の関係】で、Ｂ氏が社長に協力し、貢献してくれれば役員は 

最高ですが、逆に、反逆されたら最悪のダメージを受けてしまいます！ 

Ｂ氏は「常に褒めの言葉が欲しい！」「感謝、慰労の言葉が欲しい！」人ですので、 

その言葉が少ないと勝手に不満を持ちます。＜◎＞の関係 

 

Ｂ氏から社長は【全く勝ち目の無い関係】で、さしたる問題は有りません！！ 

社長には反抗しません！ 

しかし、昨年（２００５年）のＢ氏は【精神細胞の弱体の年】でしたので、そこそこ社長を 

悩ませたかもしれませんが！？ ＜△＞の関係 可もなく不可もなくです。 

 

③社長からＣ氏は【充実の関係】で、どんな無理難題も通ってしまう最高の関係です！ 

これ以上の関係は有りません！！ ＜◎＞の関係 

 

Ｃ氏から社長は【種まきの関係】で、役員は来間氏の成長進化、業務発展、社会発展の為

に常に種まきを続け、常にサポートを続ける関係です！＜○＞の関係 

 

Ｃ氏は、平和主義で、楽しい事が大好きな為、常に金銭的困窮が予測され、社長は 

金銭的相談やサポートに忙殺される傾向は否めません！！ 

 

以  上 

メンタルセラピスト 溝口 耕児 


